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Conteudo

Balanco Patrimonial (consolidado)

Demonstragcao da Mutacéao do Patriménio Social (consolidado)
Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (consolidado)
Demonstragao do Ativo Liquido — Plano PREVBAHIA PB CIVIL

Demonstragao do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE SERGIPE
Demonstracéo do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE PIAUI
Demonstracao do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE ALESE
Demonstragcao da Mutacéo do Ativo Liquido — Plano PREVBAHIA PB CIVIL
Demonstragcao da Mutacéo do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE - SERGIPE
Demonstracdo da Mutacao do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE - PIAUI
Demonstragcao da Mutacéao do Ativo Liquido — Plano PREVNORDESTE — ALESE
Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano PREVBAHIA PB CIVIL
Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano PREVNORDESTE SERGIPE
Demonstragéo das Provisdes Técnicas do Plano PREVNORDESTE PIAUI
Demonstracao das Provisoes Técnicas do Plano PREVNORDESTE ALESE
Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis
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BALANGCO PATRIMONIAL - CONSOLIDADO

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

ATIVO Nota 2025 2024 PASSIVO Nota | 2025 2024

DISPONIVEL 254 4 |EXIGIVEL OPERACIONAL 33.3 9.028 8.478

i Gestao Previdencial 2.682 2.296

REALIZAVEL 246.764 160.194 | Gestao Administrativa 6.339 6.171

Gestao Previdencial 33.1.1 557 975 | Investimentos 7 11

Gestao Administrativa 33.1.2 1.116 1.005

Investimentos 2 245.091 | 158.214 |[PATRIMONIO SOCIAL 238.081 | 151.815
Fundos de Investimentos 245.091 158.214 | Patrimonio de Cobertura do Plano 238.951 | 153.357

Provis6es Matematicas 238.951 | 153.357
Beneficios Concedidos 280 307
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 14e33.2 91 95 Beneficios a Conceder 238.671 | 153.050
Imobilizado 61 57 | Fundos 19 (870) (1.542)
Intangivel 30 38 Fundos Administrativos (870) (1.542)
TOTAL DO ATIVO 247.109 160.293 [TOTAL DO PASSIVO 247.109 | 160.293

As notas explicativas integram as demonstracdes contabeis.

DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDADA
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)
DESCRIGAO 2025 2024 VARIAGAO (%)

A) Patrimonio Social - Inicio do Exercicio 151.815 99.847 52%

1. Adicées 100.674 63.007 60%
Contribuigdes Previdenciais 68.455 45.902 49%
Portabilidade 486 390 25%
Outras adigdes Previdenciais 13 - 1300%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 25.405 11.655 118%
Receitas Administrativas 5.817 4.838 20%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 498 222 124%

2. Destinacodes (14.408)| (11.039) 31%
Beneficios (65) (62) 5%
Resgates (201) (186) 8%
Portabilidade (850) (796) 7%
Repasse de Prémio de Risco Teceirizado (6.312) (3.793) 66%
Outras Destinagdes (1.337) (972) 38%
Despesas Administrativas (5.643) (5.230) 8%

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) 86.266 51.968 66%
Provisbes Matematicas 85.594 52.138 64%
Fundos Administrativos 672 (170) 495%

B) Patrimoénio Social - Final do Exercicio (A+3) 238.081 151.815 57%

As notas explicativas integram as demonstracoes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

DESCRIGAO 2025 2024 |VARIAGAO %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior (1.542) (1.372) 12%
1. Custeio da Gestao Administrativa 6.315 5.060 25%
1.1 Receitas 6.315 5.060 25%
Custeio Administrativo Gestdo Previdencial 5.069 3.398 49%
Receitas Diretas 314 229 37%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 498 222 125%
Dotacgéao Inicial 300 1.000 -70%
Outras Receitas 135 211 -36%
2. Despesas Administrativas (5.643) (5.230) 8%
2.1 Administracao Previdencial (5.412) (4.980) 9%
Pessoal e encargos (4.016) (3.644) 10%
Treinamentos, congressos e seminarios (51) (108) -52%
Viagens e estadias (22) (8) 158%
Servigos de terceiros (625) (626) 0%
Despesas Gerais (353) (319) 11%
Depreciagdes e amortizagbes (25) (21) 18%
Tributos (305) (245) 25%
Outras Despesas (15) (9) 73%
2.4 Remuneracao - Antecipacao das Contribuicoes dos Patrocinado (231) (250) -7%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1+2) 672 (170) 495%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 672 (170) 495%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) (870) (1.542) -44%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO
PLANO PREVBAHIA - PB CIVIL

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

Descricao 2025 2024 | VARIACAO (%)

1. Ativos 206.055 | 136.837 51%

Disponivel 231 1 23000%
Recebiveis Previdencial 1.401 918 53%
Investimentos 204.423 | 135.918 50%
Fundos de Investimentos 204.423 | 135.918 50%
2. Obrigacoes 1.916 1.568 22%
Operacional 1.916 1.568 22%
3. Fundos nao Previdenciais 1.026 651 58%
Fundos Administrativos 1.026 651 58%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 203.113 | 134.618 51%
Provisbes Matematicas 203.113 | 134.618 51%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - SERGIPE

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

Descricao 2025 2024 |VARIACAO (%)
1. Ativos 10.650 6.062 76%
Disponivel 1 1 0%
Recebiveis Previdencial 134 124 8%
Investimentos 10.515 5.937 77%
Fundos de Investimentos 10.515 5.937 77%
2. Obrigacoes 125 103 21%
Operacional 125 103 21%
5. Ativo Liquido (1-2) 10.525 5.959 77%
Provisbes Matematicas 10.525 5.959 77%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - PIAUI

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

Descrigao 2025 2024 VARIACAO (%)
1. Ativos 21.491 12.196 76%
Disponivel 20 1 1900%
Recebiveis Previdencial 48 583 -92%
Investimentos 21.423 11.612 84%
Fundos de Investimentos 21.423 11.612 84%
2. Obrigacoes 596 576 3%
Operacional 596 576 3%
5. Ativo Liquido (1-2) 20.895 11.620 80%
Provisbes Matematicas 20.895 11.620 80%

As notas explicativas integram as demonstracoes contabeis.

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - ALESE

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

Descricao 2025 2024 VARIACAO (%)

1. Ativos 4.513 1.226 268%
Disponivel - 1 -100%
Recebiveis Previdencial 45 9 400%
Investimentos 4.468 1.216 267%
Fundos de Investimentos 4.468 1.216 267%

2. Obrigacgoes 50 57 -12%
Operacional 50 57 -12%
3. Fundos nao Previdenciais 45 9 400%
Fundos Administrativos 45 9 400%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 4.418 1.160 281%
Provisbes Matematicas 4.418 1.160 281%

As notas explicativas integram as demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO
PLANO PREVBAHIA PB CIVIL
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

DESCRICAO 2025 2024 |[VARIACAO (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 134.618 92.381 46%
1. Adigbes 78.998 49.188 61%
Contribuigcoes Previdenciais 56.762 38.442 48%
Portabilidade 422 370 14%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 21.803 10.376 110%
Outras Adigoes 11 - 1100%
2. Destinagoes (10.503) (6.951) 51%
Beneficios (65) (62) 5%
Resgates (97) (129) -25%
Portabilidade (791) (750) 5%
Repasse de Prémio de Risco Teceirizado (4.774) (2.884) 66%
Custeio Administrativo (3.898) (2.641) 48%
Outras Destinagdes (878) (485) 81%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 68.495 42.237 62%
Provisdes Matematicas 68.495 42.237 62%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 203.113 | 134.618 51%
C) Fundos nao previdenciais 375 651 -42%
Fundos Administrativos 375 651 -42%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - SERGIPE
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

DESCRICAO 2025 2024 |VARIAGCAO (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 5.959 3.011 98%
1. Adigbes 5.352 3.543 51%
Contribuigdes Previdenciais 4.279 3.109 38%
Portabilidade - 8l -100%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.071 426 151%
Outras Adigoes 2 - 200%
2. Destinacoes (786) (595) 32%
Resgates (38) (43) -13%
Portabilidade - (46) -100%
Repasse de Prémio de Risco Teceirizado (353) (230) 54%
Custeio Administrativo (299) (216) 38%
Outras Destinagdes (96) (60) 59%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 4.566 2.948 55%
Provisdes Matematicas 4.566 2.948 55%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 10.525 5.959 77%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - PIAUIi
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$mil)

DESCRIGCAO 2025 2024 |VARIAGAO (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 11.620 5.826 99%
1. Adigoes 11.242 7.283 54%
Contribuigdes Previdenciais 9.019 6.433 40%
Portabilidade 64 11 477%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 2.159 839 157%
2. Destinagoes (1.967) (1.489) 32%
Resgates (2) (13) -85%
Portabilidade (59) - -5900%
Repasse de Prémio de Risco Teceirizado (920) (611) 51%
Custeio Administrativo (629) (448) 41%
Outras Destinagdes (357) (417) -14%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 9.275 5.794 60%
Provisdes Matematicas 9.275 5.794 60%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 20.895 11.620 80%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO
PLANO PREVNORDESTE - ALESE
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

DESCRICAO 2025 2024 |VARIAGAO (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 1.160 - 116000%
1. Adicoes 3.835 1.328 189%
Contribuigoes Previdenciais 3.463 1.315 163%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 372 13 2765%
2. Destinagoes (577) (168) 243%
Resgates (64) - -6394%
Repasse de Prémio de Risco Terceirizado (265) (67) 295%
Custeio Administrativo (242) (92) 164%
Outras Destinagoes (6) (9) -38%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 3.258 1.160 181%
Provisbes Matematicas 3.258 1.160 181%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 4.418 1.160 281%
C) Fundos néao previdenciais 45 9 400%
Fundos Administrativos 45 9 400%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
PLANO PREVBAHIA - PB CIVIL

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

DESCRIGCAO 2025 2024 |VARIAGAO (%)
PROVISOES TECNICAS (1+4) 205.029 | 136.186 51%
1. Provis6es Matematicas 203.113 | 134.618 51%
1.1 Beneficios Concedidos 280 307 -9%
Contribuicao Definida 280 307 -9%
1.2 Beneficios a Conceder 202.833 | 134.311 51%
Contribuicao Definida 202.833 | 134.311 51%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)| 96.280 63.321 52%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 106.553 70.990 50%
4. Exigivel Operacional 1.916 1.568 22%
4.1 Gestao Previdencial 1.911 1.564 22%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 5 4 25%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.

DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS
PLANO PREVNORDESTE - SERGIPE

Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025
(Valores expressos em R$ mil)

DESCRICAO 2025 2024 [VARIACAO (%)
PROVISOES TECNICAS (1+4) 10.650 6.062 76%
1. Provis6es Matematicas 10.525 5.959 77%
1.2 Beneficios a Conceder 10.525 5.959 77%
Contribuicao Definida 10.525 5.959 77%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 5.177 2.919 77%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 5.348 3.040 76%
4. Exigivel Operacional 125 103 21%
4.1 Gestéao Previdencial 125 103 21%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
PLANO PREVNORDESTE - PIAU{
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

DESCRICAO 2025 2024 |VARIAGAO (%)
PROVISOES TECNICAS (1+4) 21.491 12.196 76%
1. Provisdes Matematicas 20.895 11.620 80%
1.2 Beneficios a Conceder 20.895 11.620 80%
Contribuigao Definida 20.895 11.620 80%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) [ 10.370 5.775 80%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.525 5.845 80%
4. Exigivel Operacional 596 576 3%
4.1 Gestao Previdencial 596 576 3%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS
PLANO PREVNORDESTE - ALESE
Exercicio findos em 31 de dezembro de 2025

(Valores expressos em R$ mil)

DESCRIGCAO 2025 2024 |VARIAGAO (%)

PROVISOES TECNICAS (1+4) 4.468 1.217 267%
1. Provisdoes Matematicas 4.418 1.160 281%
1.2 Beneficios a Conceder 4.418 1.160 281%
Contribuicao Definida 4.418 1.160 281%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es)] 2.209 580 281%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.209 580 281%

4. Exigivel Operacional 50 57 -12%
4.1 Gestao Previdencial 50 54 -7%

4.2 Investimentos - Gestao Previdencial - 3 -100%

As notas explicativas integram as demonstragcdes contabeis.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2025

Sumario
T - CONtEXTO OPEIACIONAl . ciiiiiiiiiiiiiiee e e e s e e s s sabeaeeseaas 13

2 - Composicao da carteira de investimentos, em comparacao com a do exercicio
2] 1 (=1 4 0] S PO P PPPTOPPPPPRPP 17

3 - Titulos Publicos Federais classificados na categoria "titulos mantidos até o
vencimento", negociados no periodo, especificando a data da negociacéo,
quantidade negociada, valor total negociado, o efeito no resultado e a justificativa
(02 1 €= W 1= = (e TeT 1= ToZ- Lo LT UP TSP PPPPPPRN 18

4 - Titulos Publicos Federais reclassificados da categoria "titulos mantidos até o
vencimento" para "titulos mantidos para NegocCiagao: ......cccceeeevvevcvivieeeeee e 19

5 - Premissas utilizadas no calculo, a metodologia e a forma de precificagcao
utilizadas na avaliagao dos ativos financeiros sem cotacao no mercado, inclusive
0s que compodem a carteira de fundos de investimentos, constantes do laudo de
avaliacdo econbmica, bem como as justificativas para a escolha do prec¢o do ativo
nos casos em que mais de uma opc¢ao seja apresentada pelo avaliador: ............. 19

6 - Controle e acompanhamento contabil e financeiro dos titulos objeto do ajuste
de precificagao, contendo, no minimo, a natureza, a quantidade e o montante de
titulos por faixa de vencimento, o valor investido, o valor do ajuste posicionado na
data de encerramento do exercicio ou em decorréncia de fato relevante, bem
como a indicagao de sua utilizagao no valor a equacionar ou no superavit a

(o =Y 4 F= | o 20

7 - Identificagao dos perfis de investimentos de participantes em planos de
beneficios de carater previdencial e suas caracteristiCas:.......coocvvvvvvvevvrrvereennernnenn 20

8 - Avaliacdes dos bens iméveis do ativo "Imobilizado" indicando, no minimo, as
avaliacoOes realizadas, o método de depreciacao adotado, o histérico e a data da
avaliacéo, a identificacao dos avaliadores responsaveis e os respectivos valores,
bem como, quando aplicavel, a justificativa para reconhecimento ou reversao de
perda por redugao ao valor recuperavel do ativo e os efeitos decorrentes no
LT (o] (o] o T 20

9 - Avaliacoes e, quando aplicavel, reavaliagdes dos bens imdveis classificados
como investimento, indicando, no minimo, o histérico, a data da avaliacéo, a
identificacao dos avaliadores responsaveis e 0s respectivos valores, o critério de
mensuracao adotado (valor justo ou custo) e os efeitos decorrentes no exercicio:

10- Premissas utilizadas para avaliacao de imdéveis constantes do laudo de
avaliacdo, bem como as justificativas para a escolha do preco do ativo nos casos
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11 - Descricao de operacoes de empréstimo de titulos ou valores mobiliarios em
que o ativo recebido for diverso daquele originalmente entregue, classificado na
categoria "titulos mantidos até o vencimento", com informacdes sobre ativos
emprestados e recebidos, datas da operacao original e da devolugéo,
quantidades envolvidas e efeito no resultado do periodo: ......cccccceeeeeeeeeicciiiieneennn. 20

12 - Operacgdes entre partes relacionadas com, no minimo, condi¢coes pactuadas
e os montantes dos saldos existentes das transac¢des, bem como a proviséo para
créditos de liquidagcao duvidosa relacionada com o montante dos saldos

LSy LT =T L= 21

13 - Operagdes entre partes relacionadas com, no minimo, condi¢cdes pactuadas
com seus prazos e condigdes, incluindo eventuais garantias dadas ou recebidas,
os montantes dos saldos existentes das transagdes, bem como a provisdo para
créditos de liquidacao duvidosa relacionada com o montante dos saldos

o L (=] 01 (=T TSP URR 21

14 - Critérios de avaliagcdo e de amortizagao das aplicacoes de recursos
existentes N0 ativo INTANGIVEL: .......ouiiiii e 21

15 - Descricdo das contingéncias passivas relevantes, cujas chances de perda
SEJAM PrOVAVEIS OU POSSIVEIS: ciieeeieiiieieieieiiieieieieeieeteresesseesesssesssesesssesssesesssesssesesesesenans 21

16 - Detalhamentos e justificativas das provisdes reconhecidas no periodo, bem
como dos passivos contingentes, cujas perdas sejam classificadas como
provaveis ou possiveis, nos termos das normas contabeis aplicaveis: ................. 21

17 - Critérios, natureza e percentual utilizados para a constituicdo de provisdes:21

18 - Critérios e prazos utilizados para a destinacéo de superavit técnico, caso
APLUCAVEL: . e e e e e e e s r e e e e e e e e aaaarraeeaaaaens 21

19 - Objetivos e critérios utilizados para constituicao e reversao de fundos:......... 22

20 - Utilizagao de recursos de fundo previdencial para cobertura parcial ou total
das contribuicoes para o plano de benefiCios:.......ccccvveeeeeeieiccciiiiie e, 22

21 - Composicao das contribuicbes em atraso e contratadas, por patrocinador e
por plano de beneficios, comparativos com o0 exercicio anterior: ..........ccccvvvvvennns 23

22 - Equacionamento de déficit técnico com indicagao do plano de beneficios, do
prazo, das taxas ou valores de contribuigdes, das contribuicdes extraordinarias de
participantes, assistidos e patrocinadores, da eventual inadimpléncia e do tempo
(LI =10l (e Lo =To [UF= Yol o] aF=1 00 =] o) (o Rt 23

23 - Descrigcao de operagoes relativas a contratacao de contribuicées em atraso,
de servigo passado, de déficit técnico e de outras indicando o valor contratado, o
prazo de amortizagao, o valor da parcela, a data de vencimento, os juros
pactuados e outras informacgies pertinentes: ........cccccv i 23

24 - Critérios utilizados para o rateio das despesas administrativas entre os
planos de benefiCios, SE fOr O CASO......uuuiuiuuiiuuuiiiiiiiiiirirrrrarrrrrrrrrrr———————————————————.. 23

25 - Descrigao da constituicao e reversao do fundo administrativo compartilhado:
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26 - Indicacdo do saldo e detalhamento das despesas de fomento e de inovagéao
referentes ao fundo administrativo compartilhado: .........cccccvvvvviiiiniinieiiineerieeennnnn, 23

27 - Divulgacdo dos montantes de despesas e critérios de remuneracao fixa e
variavel, incluindo beneficios e incentivos de curto e longo prazo pagos no
exercicio a dirigentes, conselheiros, pessoal proprio e pessoal cedido, de forma
agregada por 6rgao ou fungdo, com indicagéo dos valores maximo, minimo e
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1. Contexto operacional

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado da Bahia - PREVBAHIA é uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), com o funcionamento
aprovado pela Portaria MPS/PREVIC/DITEC n°® 529 de 06 de outubro de 2015,
publicada no Diario Oficial da Unido de 07 de outubro de 2015, sem fins lucrativos,
de natureza publica e personalidade juridica de direito privado, com autonomia
administrativa, financeira, gerencial, e patrimonial com a finalidade de administrar
e executar planos de beneficios de carater previdencidrio complementar na
modalidade de contribuicdo definida, mediante contribuicdo de participantes e
patrocinadores, de acordo com o regulamento e as legislagoes aplicaveis.

Funciona como Entidade multipatrocinada e multiplano, regida pela Lei Estadual
n® 13.222, de 12 janeiro de 2015, que instituiu o regime previdenciario
complementar para os servidores publicos do Estado da Bahia. A Fundagao foi
criada pelo Decreto Estadual n® 16.453, de 02 de dezembro de 2015, observadas
as Leis Complementares n® 108 e 109, de 29 de maio de 2001, pelas normas
ditadas pelo Ministério da Previdéncia Social, por meio do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC (6rgao regulador) e da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC (drgao fiscalizador e supervisor).

Os recursos administrados pela PREVNORDESTE sao oriundos de contribuigcdes
dos patrocinadores, dos participantes, dos rendimentos resultantes das
aplicacbes desses recursos e dos aportes autorizados pelas seguintes normas
Estaduais: Lei n® 13.222/15 (Bahia), Lei Complementar n® 293/17 (Sergipe) e Lei n®
6.764/16 (Piaui).

1.1 Planos Administrados

Os planos de beneficios sdo criados e mantidos para atender aos participantes e
assistidos de cada uma das patrocinadoras, de acordo com seus respectivos
regulamentos. Nao respondem solidariamente entre si e todos os registros sao
segregados por plano de beneficios com as praticas e diretrizes contabeis
mencionadas no item 1.2 desta nota.

Cada plano de beneficios possui um conjunto de direitos e obrigacdes, ordenado
em Regulamento, com o objetivo de conceder beneficios de carater previdenciario
aos participantes e assistidos, observada a independéncia patrimonial, contabil e
financeira entre os planos operados pela PREVNORDESTE, tendo como base para
identificagao contabil o registro do Cadastro Nacional de Plano de Beneficio
(CNPB) e o0 Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

Em 2025, a variagcdo acumulada da remuneragao do valor da cota do plano
PREVBAHIA PB CIVIL foi de 14,22%, do plano PREVNORDESTE - SERGIPE foi de
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NORDESTE

14,40%, do plano PREVNORDESTE - PIAUI foi de 15,06% e do Plano ALESE foi de

15,31%.

A PREVNORDESTE encerrou o exercicio de 2025 com a administracdo de quatro
planos de beneficios, classificados nas modalidades de contribuicdo definida
(CD). Os Patrocinadores e a quantidade de participantes e assistidos de cada
plano, estdo apresentados conforme quadros a seguir:

PLANO CNPB CNPJ MODALIDADE PATROCINADORES
O Estado da Bahia por meio dos Poderes,
Executivo, Legislativo, Judicidrio, do Tribunal
PREVBAHIAPB 2016.0008-56 |48.307.622/0001-93 |CD de Contas do Estado, do Tribunal de Contas
CIVIL o ez .
dos Municipios, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e a PrevBahia.
O Estado de Sergipe por meio dos Poderes,
PREVNORDESTE- Executivo, Legislativo, Judicidrio, do Tribunal
SERGIPE 2018.0010-19 | 48.307.666/0001-13 | CD de Contas do Estado, Ministério Plblico e a
Defensoria Publica.
O Estado de Piaui por meio dos Poderes,
PREVNORDESTE- Executivo, Legislativo, Judiciario, do Tribunal
PIAUI 2019.0006-11 | 48.307.688/0001-83 | CD de Contas do Estado, Ministério Publico e a
Defensoria Publica.
;EE!EIORDESTE- 2024.0003-47 | 57.273.811/0001-83 | CD Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe.

No guadro abaixo apresentamos as adesoes aos planos de beneficios durante o
exercicio de 2025, incluido os ingressos de assistidos pensionistas:

PARTICIPANTES
PLANO 2025 2024
Prevbahia - PB CIVIL 5.248 3.447
Prevnordeste -Sergipe 171 163
Prevnordeste -Piaui 698 419
Prevnordeste -Alese 153 141
Total dos Participantes 6.270 4.170
PLANO ASSISTIDOS
2025 | 2024
PREVBAHIA PB CIVIL
Aposentadoria
Programada 1 1
Pensbes por Morte 3 4
Total dos Assistidos 4 5
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1.2 Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As Demonstracdes Contabeis estdo sendo apresentadas em atendimento as
disposicbes legais dos 6rgaos normativos e reguladores das atividades das
entidades fechadas de previdéncia complementar e Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBCT), especificamente:

Lei Complementar n® 108, de 29 de
maio de 2001.

Dispbe sobre a relagédo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e
outras entidades publicas e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia complementar, e dé outras providéncias.

Lei Complementar n® 109, de 29 de
maio de 2001.

Dispde sobre o Regime de Previdéncia Complementar e dé outras
providéncias.

Resolugao PREVIC n° 23, de 14 de
agosto de 2023. e posteriores
atualizagobes.

Estabelece procedimentos para aplicagdo das normas relativas as
atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho
Monetario Nacional.

Resolugdao CNPC n° 43, de 06 de
agosto de 2021. Alterada pela
Resolugdo CNPC n°61 de 11/12/24 e
Resolugcdo CNPC n°62 de 09/12/24.

Dispbe sobre os procedimentos contdbeis das entidades fechadas de
previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagdo de titulos e
valores mobiliarios.

Resolugao CNPC n° 48, de dezembro
de 2021. (Vigente até 23/03/2025)

Dispde sobre as fontes, os limites para custeio administrativo, os critérios
e os controles relativos as despesas administrativas pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Resolugdo CNPC n° 62, de 09
dezembro de 2024. (Vigéncia a partir
de 24/03/2025)

Dispbe sobre o plano de gestdo administrativa, os fundos administrativos,
o orgamento, as fontes de custeio administrativo e as receitas e despesas
da gestdo administrativa das entidades fechadas de previdéncia
complementar, e sobre os limites e critérios especificos aplicaveis ao
custeio das entidades e planos de beneficios regidos pela Lei
Complementarn© 108, de 29 de maio de 2001.

Resolugcdo CMN n° 4994, de 24 de
margo de 2022.

Dispbe sobre as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores dos
planos de administrados pelas entidades fechadas de previdéncia
complementar.

Portaria PREVIC n°258/2025

Dispbe sobre atualizagdo do Plano de Contas Padrdo e os modelos das
Demonstragdes Contabeis para o exercicio de 2025.

Conforme a Resolucdo PREVIC n° 23/2023, alterada pela Portaria PREVIC
n°258/2025, as entidades fechadas de previdéncia complementar apresentam os
seguintes demonstrativos contabeis:

Balanco Patrimonial Consolidado — apresenta quantitativa e qualitativamente,

de forma resumida, a posicdo patrimonial e financeira da Entidade em uma

determinada data;

Demonstracdao da Mutacdo do Patriménio Social Consolidada (DMPS) -

apresenta a composicdo dos elementos que provocaram as alteracdes
ocorridas no patrimbénio social do conjunto de planos de beneficios
administrados pela Entidade;

Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada (DPGA) -

apresenta a atividade administrativa da Entidade, evidenciando a alteracdo do

fundo administrativo;
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Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) — apresenta os
componentes patrimoniais de cada plano de beneficios;

Demonstracao da Mutacgao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) -
apresenta as modificagdes sofridas pelo ativo liquido dos planos de beneficios
no exercicio; e

Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) -
apresenta as provisdes técnicas, que sao a totalidade dos compromissos dos
planos de beneficios previdenciais administrados pela Entidade.

A estrutura da planificagao contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de
longo prazo da sua atividade, e consequentemente, as demonstracdes sao
estruturadas com o objetivo de proporcionar adequadamente, a posicao
patrimonial e movimentagdes, classificadas nas gestdes previdencial,
administrativa e o fluxo dos investimentos, dos Planos de Beneficios e do Plano de
Gestao Administrativa.

1.3 Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis adotadas pela Fundacao em seus processos,
tem métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo, com registros
que visam evidenciar o patrimdnio, as respectivas mutagdes e os resultados de
maneira individualizada, em relagdo aos planos de beneficios de carater
previdencial e do plano de gestao administrativa, e estao resumidas a seguir:

1.3.1 Registro das adicbes, dedugdes, receitas, despesas, rendas/variagoes
positivas e dedugdes/variagdes negativas

As adicbes e deducdes da gestao previdencial, receitas e despesas da
gestao administrativa, as rendas/variagdes positivas e dedugdes/variagdes
negativas do fluxo de investimentos, sdo escrituradas pelo regime contabil
de competéncia dos exercicios. As contribuicées dos autopatrocinados sao
registradas pelo regime de caixa, por ocasido do recebimento, conforme
previsto na legislacao vigente.

1.3.2 Provisdes Matematicas e Fundos da Gestdo Previdencial
Para o plano de contribuicao definida, as reservas matematicas sao
constituidas pelo somatdrio das reservas individuais dos participantes. As

movimentagcdes dos Fundos Previdenciais seguem rigorosamente, as
previsdes descritas nos regulamentos de cada Plano de Beneficios.

1.3.3 Estimativas Contabeis
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As estimativas e provisdes contdbeis sdo baseadas em fatores obijetivos,
com base nos critérios estabelecidos na Resolucao PREVICNn©23/2023
(Art.199 e 200) e julgamento da administragdo, suportados por pareceres
juridicos, para determinacao dos valores adequados a serem registrados
nas demonstracdes contabeis.

1.3.4 Operacgdes Administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 62/2024 e Resolugcao PREVIC
n° 23/2023, os registros das operacdes administrativas sao efetuados
através do Plano de Gestdo Administrativa — PGA.

As fontes de custeio da Gestao Administrativa obedecem as determinacoes
contidas no Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Entidade, e estd em conformidade com as normas acima citadas.

Em 2025, como nos anos anteriores, as despesas administrativas da
Fundacdo foram custeadas pelos recursos oriundos de taxa de
carregamento, resultados dos investimentos, receitas diretas e aportes dos
patrocinadores. O detalhamento dos aportes esta descrito na Nota
Explicativa n©33.3.2.

O patrimo6nio do PGA é constituido pelas receitas administrativas, resultado
dos investimentos, deduzidas das despesas da administragao previdencial,
sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao
fundo administrativo. O saldo do fundo administrativo, quando positivo, é
registrado no balancete do plano de beneficio previdencial (Participacao no
PGA), nao caracterizando obrigagdes ou direitos aos Patrocinadores e
Participantes do Plano. O detalhamento do saldo do fundo administrativo
esta descrito na Nota Explicativa n® 19.2.

2 - Composicao da carteira de investimentos, em comparagao com a do
exercicio anterior:

A composicdo dos investimentos, em 31 de dezembro de 2025, refere-se aos
recursos do plano de previdéncia PREVBAHIA PB CIVIL, PREVNORDESTE -SERGIPE,
PREVNORDESTE - PIAUI, PREVNORDESTE ALESE e do Plano de Gestao
Administrativa — PGA. O saldo consolidado em 31 de dezembro de 2025 e 2024 ¢
apresentado a seguir (valores expressos em R$ mil):

Fundos de Investimentos 2025 2024
Fundos de Renda Fixa 233.958 148.543
Fundos de Agcdes 3.571 2.676
Fundos de Multimercados 2.807 2.457
Fundos de Investimentos no Exterior 4.755 4.538
Total Fundos de Investimentos 245.091 158.214
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Considerando as disposicdes das Resolucdo CMN n° 4.994/22 e Resolugdo CNPC
n°43/2021 e alteragdes posteriores, a Fundacgao classificou toda a sua carteira de
titulos e valores mobiliarios na categoria Titulos para Negociagao, com o propdsito
de serem negociados, independentemente do prazo com relacdo da data de
aquisicao, os quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos
reconhecidos nas mutagdes do ativo liquido.

Composicao por prazo de validade em 31 de dezembro de 2025 e 2024 (valores

expressos em R$ mil):

Titulos para Nego.ciagéo - 2025 2024
Fundos de Investimentos
Descrigé@o VENCIMENTO vébg':g E \hcléll;?:iDD g VENCIMENTO ngc;}:g E ;:;%iDD g
RENDA FIXA
BB PREV RENDA FIXA FLUXO Sem Vencimento 2 2 |Sem Vencimento 4 4
BB PREV RENDA FIXA PERFIL Sem Vencimento 104.452 104.452 | Sem Vencimento 59.306 59.306
CAIXAFIBRASIL Sem Vencimento 32.982 32.982 | Sem Vencimento 44.801 44.801
ITAU INSTIT. RF REF. DI - FI Sem Vencimento 26.544 26.544 [ Sem Vencimento 7.378 7.378
SANTANDER RF DI PREMIUM Sem Vencimento 26.019 26.019 [ Sem Vencimento 7.387 7.387
BB PREV RENDA FIXA IRF-M Sem Vencimento 2.528 2.528 | Sem Vencimento 1.699 1.699
CAIXA FI BRASIL 2026 ESPECIAL TP 16/08/2026 2402 2.402 16/08/2026 2.292 2.292
Sg PREVID RF IDKA2 TiT PUB Sem Vencimento 4.697 4.697 | Sem Vencimento 4215 4.215
CAIXAFIBRASIL IDKAIPCA2ARF LP  |Sem Vencimento 3.134 3.134 [Sem Vencimento 2.810 2.810
BB PREVID RENDA FIXA IMA-B5 Sem Vencimento 9.663 9.663 [Sem Vencimento 8.668 8.668
BB PREVID RENDAFIXA IMA-B5+ Sem Vencimento 3.105 3.105 [Sem Vencimento 2723 2.723
CAIXAFIBRASIL IMAB 5+ Sem Vencimento 1.822 1.822 | Sem Vencimento 1.598 1.598
SAFRAAGILITE FI RF CRED PRIV Sem Vencimento 8.305 8.305 [Sem Vencimento 2.829 2.829
SULAMERICA EXCELLENCE FIRF CP |Sem Vencimento 8.302 8.302 [Sem Vencimento 2.832 2.832
MULTIMERCADO
CAIXAFIC ALOC MACRO MULT LP Sem Vencimento 2.808 2.808 |Sem Vencimento 2457 2.457
RENDA VARIAVEL
BB ACOES GOVERNANCAFI Sem Vencimento 1.723 1.723| Sem Vencimento 1.289 1.289
CAIXAFIABRASIL IBOVESPA Sem Vencimento 1.848 1.848(Sem Vencimento 1.387 1.387
INVESTIMENTO NO EXTERIOR

BB MM GLOBAL SELECT EQUITY IE Sem Vencimento 2.057 2.057 | Sem Vencimento 2.028 2.028
CAIXAFI AGOES INST BDR NIVEL 1 Sem Vencimento 2.698 2.698 [Sem Vencimento 2.509 2.509
TOTAL CONSOLIDADO 245.091 245.091 158.214 158.214

A empresa contratualmente responsavel pelo servigo de custddia e controladoria
dos Ativos é o Banco do Brasil.

3 - Titulos Publicos Federais classificados na categoria "titulos mantidos até o
vencimento", negociados no periodo, especificando a data da negociacao,
quantidade negociada, valor total negociado, o efeito no resultado e a
justificativa para negociacao:

Aentidade nao possuiaplicagdes em Titulos Publicos Federais na categoria "titulos
mantidos até o vencimento" em sua carteira.

ZapSign d036d55d-ed07-43d1-a029-cf881391a5b7. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/8020.



4 - Titulos Publicos Federais reclassificados da categoria "titulos mantidos até
o vencimento" para "titulos mantidos para negociacao:

A entidade nao possui aplicagcdes em Titulos Publicos Federais reclassificados da
categoria "titulos mantidos até o vencimento" para "titulos mantidos para
negociacao" em sua carteira.

5 - Premissas utilizadas no calculo, a metodologia e a forma de precificacao
utilizadas na avaliacao dos ativos financeiros sem cotacao no mercado,
inclusive os que compoem a carteira de fundos de investimentos, constantes
do laudo de avaliagao econdomica, bem como as justificativas para a escolha
do preco do ativo nos casos em que mais de uma opgao seja apresentada pelo
avaliador:

A entidade nao possui ativos financeiros sem cotacdo no mercado. Na sua politica
de Investimentos, vigente, considera os seguintes pontos, no que tange ao
aprecamento dos investimentos:

“O aprecamento dos ativos, independentemente da modalidade, sera realizado
pelo:

e Agente de custddia, ou por terceiro por ele contratado para prestagao do servigo
de controladoria de ativos; ou

e Administrador fiduciario dos fundos de investimento alocados, ou por terceiro
para prestacdo do servico de controladoria de ativos para o fundo.

Adicionalmente, o apregamento estara sujeito aos seguintes pontos:

e Metodologia: conforme manual disponibilizado pelo prestador de servicos
contratado (administrador/custodiante/controladoria de ativos);

e Fontes: poderao ser utilizados como fontes de referéncia os dados divulgados por
instituicdes reconhecidas por sua atuagao no mercado de capitais brasileiro, como
a Associacéao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais
(ANBIMA) e a B3. No caso de ativos com baixa liquidez, autoriza-se o uso de estudos
especificos, elaborados por empresas especializados e com reconhecida
capacidade;

e Modalidade: em geral, os ativos serdo marcados a mercado. No caso especifico
de titulos mantidos até o vencimento, e conforme a legislagao aplicavel podera ser
utilizada a marcacéao na curva de tais ativos.

Todas as negociacdes devem ser realizadas através de plataformas eletronicas ou
em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior

proximidade do valor real de mercado.

O monitoramento da marcacao dos ativos € feito por meio de relatérios gerados
mensalmente por consultores contratados.”
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6 - Controle e acompanhamento contabil e financeiro dos titulos objeto do
ajuste de precificagao, contendo, no minimo, a natureza, a quantidade e o
montante de titulos por faixa de vencimento, o valor investido, o valor do ajuste
posicionado na data de encerramento do exercicio ou em decorréncia de fato
relevante, bem como a indicacao de sua utilizacao no valor a equacionar ou no
superavit a destinar:

Nao se aplica. A entidade nao possui titulos objeto de ajuste de precificagao.

7 - ldentificacao dos perfis de investimentos de participantes em planos de
beneficios de carater previdencial e suas caracteristicas:

A entidade nao possui Perfis de Investimentos de participantes.

8 - Avaliacoes dos bens imoéveis do ativo "Imobilizado" indicando, no minimo,
as avaliacoes realizadas, o método de depreciacao adotado, o histérico e a
data da avaliagcao, a identificacao dos avaliadores responsaveis e os
respectivos valores, bem como, quando aplicavel, a justificativa para
reconhecimento ou reversdo de perda por reducao ao valor recuperavel do
ativo e os efeitos decorrentes no exercicio:

A Entidade ndo possui bens imdveis.

9 - Avaliagoes e, quando aplicavel, reavaliacoes dos bens imdveis
classificados como investimento, indicando, no minimo, o historico, a data da
avaliacao, a identificacdo dos avaliadores responsaveis e os respectivos
valores, o critério de mensuracao adotado (valor justo ou custo) e os efeitos
decorrentes no exercicio:

A Entidade nao possui bens imdveis.

10- Premissas utilizadas para avaliacao de imoveis constantes do laudo de
avaliacao, bem como as justificativas para a escolha do preco do ativo nos
casos em que mais de uma opcao seja apresentada pelo avaliador:

A Entidade ndo possui bens imdveis.

11 - Descricao de operagoes de empréstimo de titulos ou valores mobiliarios
em que o ativo recebido for diverso daquele originalmente entregue,
classificado na categoria "titulos mantidos até o vencimento", com
informacoes sobre ativos emprestados e recebidos, datas da operacao original
e da devolugao, quantidades envolvidas e efeito no resultado do periodo:

A Entidade ndo possui empréstimo de titulos ou valores mobiliarios.

ZapSign d036d55d-ed07-43d1-a029-cf881391a5b7. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.0628020.



12 - Operagoes entre partes relacionadas com, no minimo, condicoes
pactuadas e os montantes dos saldos existentes das transacoes, bem como a
provisao para créditos de liquidacao duvidosa relacionada com o montante
dos saldos existentes;

A entidade nao possui operagdes entre partes relacionadas.

13 - Operagoes entre partes relacionadas com, no minimo, condi¢coes
pactuadas com seus prazos e condigoes, incluindo eventuais garantias dadas
ou recebidas, os montantes dos saldos existentes das transagoes, bem como
a provisao para créditos de liquidacao duvidosa relacionada com o montante
dos saldos existentes:

A entidade nao possui operagdes entre partes relacionadas.

14 - Critérios de avaliagcao e de amortizacao das aplicacoes de recursos
existentes no ativo intangivel:

Estao registrados como Ativo Intangivel as despesas decorrentes da elaboracao e
implantacdo no Plano Prevnordeste Alese. O procedimento de amortizagao teve
inicio, em setembro/24, quando ocorreu a implantagdo do plano, sendo o
montante total de R$40 mil e amortizagdo em 60 (sessenta) meses. Em 2025 o
montante corresponde a R$30 mil.

15 - Descricao das contingéncias passivas relevantes, cujas chances de perda
sejam provaveis ou possiveis:

A entidade ndo possui contingéncias passivas registradas.

16 - Detalhamentos e justificativas das provisdes reconhecidas no periodo,
bem como dos passivos contingentes, cujas perdas sejam classificadas como
provaveis ou possiveis, nos termos das normas contabeis aplicaveis:

A entidade nao possui passivos contingentes.

17 - Critérios, natureza e percentual utilizados para a constituicao de
provisoes:

As provisoes registradas se referem especificamente a area de Pessoal e Encargos:
Provisdes de Férias e 13° Salario, que seguem as determinacdes e percentuais de
encargos, em consonéncia com a legislagao trabalhista. Registro no Plano de
Gestado Administrativa, Contas a Pagar.

18 - Critérios e prazos utilizados para a destinagao de superavit técnico, caso
aplicavel:
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N&o se aplica.

19 - Objetivos e critérios utilizados para constituicao e reversao de fundos:

19.1 Fundo Previdencial

O fundo de recursos nao resgatados é constituido pela reversao das contribuicdes do
Patrocinador em nome dos Participantes Patrocinados que se desligaram e optaram
pelo resgate, no entanto ndo resgataram total ou parcialmente as contribui¢gdes do
patrocinador, em fungao do tempo de contribuigdo ao Plano.

Ao final de cada exercicio o montante do Fundo de recursos nao resgatados é
transferido para o Plano de Gestao Administrativa. No exercicio de 2025, apresentou a
seguinte movimentacgao (em R$ mil):

Plano de Beneficios Constituicdo Atualizacdo Total 2025

PB Civil (BA) 42 2 44
Prevnordeste Sergipe 38 2 39
Prevhordeste Piaui 2 0 2
Total 82 4 86

19.2 Fundo Administrativo

O montante do Fundo Administrativo, em 31 de dezembro de 2025, ficou negativo em
R$ 870 mil (em 2024, negativo em R$ 1.542). Composicéo da constituicdo/reversao
do Fundo Administrativo:

Fundo Administrativo 2025 2024
Saldo Anterior (1.542) (1.372)
Constituicao 672 -

Reversao - (170)
Saldo Atual (870) (1.542)

20 - Utilizacao de recursos de fundo previdencial para cobertura parcial ou
total das contribuicoes para o plano de beneficios:

A entidade nao utiliza recurso do Fundo Previdencial para cobertura parcial ou
total de contribuigodes.
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21 - Composicao das contribuicoes em atraso e contratadas, por patrocinador
e por plano de beneficios, comparativos com o exercicio anterior:

A entidade nao possui contribuicbes em atraso e contratadas.

22 - Equacionamento de déficit téchico com indicagao do plano de beneficios,
do prazo, das taxas ou valores de contribuicées, das contribuigcoes
extraordinarias de participantes, assistidos e patrocinadores, da eventual
inadimpléncia e do tempo restante do equacionamento:

Nao se aplica.

23 - Descricao de operacoes relativas a contratacao de contribuicoes em
atraso, de servico passado, de déficit técnico e de outras indicando o valor
contratado, o prazo de amortizacao, o valor da parcela, a data de vencimento,
os juros pactuados e outras informagoes pertinentes:

O plano de beneficio Prevnordeste Alese, tem previsto em seu regulamento as
contribuicbes referentes a servico passado de participantes com adeséo
retroativa, parcelado em 30 meses a contar do més de setembro/24.

24 - Critérios utilizados para o rateio das despesas administrativas entre os
planos de beneficios, se for o caso:

Em 2025 as despesas administrativas foram rateadas, por meio da Resolucéo
n°19/2024 do Conselho Deliberativo, tomando por base o critério de numero
participantes, foram determinados os seguintes percentuais: 79% (setenta e nove
por cento) para o Plano de Gestdo Administrativa - PGA BA, 4% (quatro por cento)
para o Plano de Gestdo Administrativa - PGA SE, 13% (treze por cento) para o Plano
de Gestdo Administrativa - PGA Pl e 4% (quatro por cento) para o Plano de Gestao
Administrativa - PGA ALESE. Os percentuais de rateio das despesas sdo avaliados
na elaboracao do orgamento anual, para o exercicio seguinte.

25 - Descricdo da constituicao e reversao do fundo administrativo
compartilhado:

A entidade nao possui Fundo Administrativo Compartilhado.

26 - Indicagcao do saldo e detalhamento das despesas de fomento e de
inovacao referentes ao fundo administrativo compartilhado:

A entidade nao possui Fomento ou Inovagao suportada por Fundo Administrativo
Compartilhado.
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27 - Divulgacao dos montantes de despesas e critérios de remuneracao fixa e
variavel, incluindo beneficios e incentivos de curto e longo prazo pagos no
exercicio a dirigentes, conselheiros, pessoal préprio e pessoal cedido, de
forma agregada por 46rgao ou funcao, com indicacao dos valores maximo,
minimo e médio, conforme politica de remuneracao da EFPC:

A entidade, em seu regramento remuneratdrio, ndo possui previsao para
remuneracgao variavel. Quanto aos beneficios, destacamos: Plano de Previdéncia
Complementar, Assisténcia médica e Auxilio alimentagao.

Abaixo divulgamos os montantes de remuneracgao fixa, encargos legais e beneficios
(valores expressos em R$ mil):

Pessoal e Encargos 2025 2024
Conselhos 289 266
Dirigentes 1.385 1.258
Pessoal Proprio 2.343 2.120
Total Despesas com Pessoal e Encargos 4.016 3.644

28 - Descricao das receitas diretas administrativas:

Receitas Diretas 2025 2024
Receita Proveniente de Seguradora 313 229
Outras 1 0
Total Despesas com Pessoal e Encargos 314 229

29 - Detalhamento dos saldos das contas que contenham a denominacgao
"Outros", quando ultrapassarem, no total, um décimo do valor do respectivo
grupo da referida conta:

No exercicio de 2025, o montante do Exigivel Previdencial foi de R$2.682 mil, sendo
26,8% (vinte e seis virgula oito por cento), R$719 mil registrado em Outras
exigibilidades.

Com a possibilidade de cancelamento da adesdo automatica e a devolugdo das
contribuicbes aportadas pelo participante e patrocinador, o registro do A Pagar
estd sendo feito no Exigivel Operacional / Gestdo Previdencial / Outras
Exigibilidades.

A entidade possui Patrocinio Publico e, desde o inicio do seu funcionamento, tem
previsto em regulamento, a adesao automatica e a possibilidade de solicitar
cancelamento e consequentemente a devolugcao das contribuicdes. Importante
ressaltar que o fato ja ocorria, com base na previsdo regulamentar, antes da
Resolucdo PREVIC n°® 60/2024 e alteragdes posteriores.
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30 - Ajustes de exercicios anteriores decorrentes de mudancas de praticas
contabeis ou de retificagcoes de erros de periodos anteriores, nao atribuiveis a
eventos subsequentes, com descricao da natureza e dos seus respectivos
efeitos, conforme normas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC):

A entidade nao possui ajustes de exercicios anteriores.

31 - Detalhamento dos ajustes e eliminagcoées decorrentes do processo de
consolidagcao das Demonstracoes Contabeis:

Descrigao PB Civil  Alese PGA Eliminagdes Consolidado
Ativo: Participagao no Fundo Administrativo 1.026 45 - (1.071) -
Passivo: Participagdo Fundo Administrativo 1.026 45 - (1.071) -
Fundo Administrativo - - (870) - (870)

Em 2025, o saldo de R$870 mil do Fundo Administrativo estd composto pela
formacao de 4 (quatro) planos de Beneficios. Desse total dois apresentam saldo
positivo, ensejando o registro em " Participacdo no Fundo administrativo” e,
consequentemente o registro da eliminacdo na consolidacéao.

32 - Eventos subsequentes a data de encerramento do exercicio que tenham
ou possam vir a ter efeitos relevantes sobre a situacao financeira ou
econdmica dos planos de beneficios e do Plano de Gestdao Administrativa:

A Lei Estadual n® 14.807/2024, de 26/12/2024 instituiu o Beneficio Especial para
os servidores publicos da Bahia. Com a nova legislacdo, os servidores que
migrarem para o RPC - Regime de Previdéncia Complementar serao
automaticamente inscritos como participantes patrocinados no plano
PREVBAHIA PB CIVIL, administrado pela PrevNordeste. O fato podera ensejar um
aumento nas contribuicdes do referido plano.

33- Informacgoes Adicionais:

A entidade entende pertinente, notas explicativas com informagdes adicionais,
em relacdo aos seguintes pontos:

33.1 - Realizavel:

33.1.1 Da Gestao Previdencial: O realizavel previdencial é apurado em
conformidade com o regime de competéncia, representado pelos valores a
receber e pelos direitos relativos as contribuicbes de Patrocinadores e
Participantes, observando-se o plano de custeio e outros realizaveis. As
contribuicoes sdo reconhecidas pelo regime de competéncia, exceto os registros
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relativos as contribuicbes dos autopatrocinados vinculados ao plano de
contribuicao definida que sdo efetuados com base no regime de caixa:

A gestao previdencial, em 31 de dezembro de 2025 e 2024 esta composta
conforme discriminado a seguir: (valores expressos em R$ mil):

Realizavel Previdencial 2025 2024
Contribuicoes a Receber
PB Civil (BA) 375 268
Prevnordeste Sergipe 102 93
Prevnordeste Piaui 48 583
Prevnordeste Alese - -
Outros Realizaveis 32 31
Total Realiz. Previdencial 557 975

33.1.2 Da Gestao Administrativa: O realizavel da gestdo administrativa é
apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando representado
pelos valores a receber decorrentes de operagoes de natureza administrativa;

a. Contribuicdes para custeio — referem-se a valores a receber relativas as
contribuicdes para o custeio administrativo, devidos pelos Patrocinadores e
Participantes, previstos na avaliagdo atuarial.

Foi definido nos planos de custeio dos anos de 2025 e 2024, a taxa de
carregamento de 7% (sete por cento), incidente sobre o valor da contribuicao
normal mensal, parte participante e patrocinador, 3,5% para participantes
facultativos (sem contrapartida do patrocinador, 3,5% para contribuicdo do
participante patrocinado que exceder ao limite da contribuicdo do
patrocinador (8,5% para o Plano PB Civil, 7,5% Para o Plano Prevnordeste
Sergipe, 8,5% Plano Prevnordeste Piaui, 7,5% Prevnordeste Alese).

b. Outros Realizaveis - registram os demais direitos relativos a Gestao
Administrativa.

O saldo dos realizaveis da Gestao Administrativa em 31 de dezembro de 2025 e
2024, foram respectivamente, R$1.116 mil e R$1.005 mil.

33.2. Imobilizado

Conforme a Resolugao PREVIC n° 23/20283, é aplicada a depreciacao pelo método
linear de acordo com a vida util do bem, com as taxas histéricas apresentadas a
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seguir: 10% para Moéveis e Utensilios 10% e Maquinas e Equipamentos e 20%
Equipamentos de Informatica.

Composicéo do Imobilizado (valores expressos em R$ mil):

Imobilizado 2025 2024
Méveis e Utensilios 17 23
Maquinas e Equipamentos 14 18
Equipamentos de Informatica 30 16
Total Imonbilizado 61 57

33.3 - Exigivel:

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos encargos correspondentes e variagcdes incorridas, estando
representados por compromissos a pagar assumidos pela Fundacéo.

33.3.1 Da Gestao Previdencial — Os valores registrados no exigivel previdencial
representam obrigagbes assumidas em relagcdo aos planos de beneficios. Os
compromissos do exigivel operacional previdencial em 31 de dezembro de 2025 e
2024 sao assim demonstrados (valores expressos em R$ mil):

Exigivel Operacional Previdencial 2025 2024
Retencdes a Recolher 3 5
Valores previdenciais a Repassarao PGA 921 781
Valores a Repassar - Risco Terceirizado Segurado 1.039 745
Outras Exigibilidades 719 765
Total Exig. Operacional Previdencial 2.682 2.296
33.3.2 Da Gestao Administrativa - Os valores registrados no exigivel

administrativo representam obrigacdes assumidas em relagao ao Plano de Gestéo
Administrativa. Os compromissos do exigivel operacional administrativo em 31 de
dezembro de 2025 e 2024 sao assim demonstrados (valores expressos em R$ mil):

Exigivel Operacional Administrativo 2025 2024
Contas a Pagar 430 439
Retencdes a Recolher 126 131
Tributos a Recolher 46 38
Antecipacao de Contrib. de Patrocinadores 5.660 5.428
Outras Exigibilidades 77 135
Total Exig. Operacional Administrativo 6.339 6.171

Antecipacao de Contribuicdes dos Patrocinadores — Trata-se de adiantamento para
custear as despesas administrativas da Fundacao, conforme previsto no art. 16 da
Lei Complementar n® 293/17 (Sergipe) e art. 31 da Lei n°® 6.764/16 (Piaui), para
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amortizacao a partir do exercicio subsequente em que a PREVNORDESTE atingir o
ponto de equilibrio relativo a operacao dos planos de beneficios, assim firmado no
Protocolo de Compromissos.

- Pelo Patrocinador Estado de Sergipe, o valor total contratado de R$2.000 mil
(Dois milhdes de Reais), foi repassado integralmente em 2019 (inicio do
repasse em 2018);

- Pelo Patrocinador Estado do Piaui o valor total contratado de R$2.000 mil
(Dois milhoes de Reais) foi repassado integralmente em 2020.

Abaixo, segue o0 quadro com a movimentagao da Antecipag¢ao de Contribuigcdes dos
Patrocinadores durante o ano de 2025, ressaltando que o indice contratual para
atualizacdo das antecipacdes é o IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor

Amplo):
Antecipacao Patrocinador Saldo Aportes Atualizagcdao Saldo
(Estado) 2024 IPCA 2025
Sergipe 2.770 - 119 2.889
Piaui 2.658 - 113 2.771
Total Antecipacao Contribuigoes 5.428 - 232 5.660

As antecipacdes sao atualizadas considerando a data do repasse.

Rimals De Sﬁ.w}z Crave ;%-@«ana, Metidiers Sibra Gabas
Romulo de Souza Cravo Polyana Mitidiero Silva Gabas
Diretor Presidente e de Seguridade Diretora de Administracao
CPF:117.636.205-49 CPF: 076.084.408-99
Clavdis Fabma De Mells

Claudio Palma de Mello
Diretor de Investimentos
CPF:651.360.805-82

Contadora Responsavel

Cinara Bandeira Awrea Cristina Cal
Venbura Fereira De Carvatbis Riss
Cinara Bandeira Ventura Ferreira Aurea Cristina Cal de Carvalho Rios
Contadora- CRC 015.302-BA Gerente de Administracao e Financas
CPF 453.324.955-87 CPF:790.328.695-15
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